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Zeugnis                      30. Juni 2016 
 
 
Herr Fabian Martin, geboren am 29. Februar 1988, war vom 02. August 2010 bis zum  
01. Oktober 2010 als Praktikant für die StarCapital AG, Oberursel, tätig. In dem Zeitraum vom  
01. Juli 2011 bis zum 15. Juni 2016 unterstützte Herr Martin das Fondsmanagement der  
StarCapital AG als Analyst. 
 
StarCapital ist eine Gesellschaft für Fondsmanagement, Kapitalmarktforschung und Fondsvertrieb. 
Das Unternehmen steht für ein antizyklisches und ganzheitliches Vermögensmanagement und be-
treut aktuell über 2 Mrd. EUR in vielfach prämierten Aktien-, Renten- und vermögensverwaltenden 
Fonds. 
 
Der Aufgabenbereich von Herrn Martin umfasste folgende Gebiete: 
 

o Fondsmanagement 
 laufende Portfolio-Überwachung (insbes. Währungs-, Asset-, Bonitäts- und 

Länderallokation) verschiedener Anleiheportfolios auf Basis eigenentwickelter 
Analysetools 

 Portfolio-Überwachung verschiedener Aktien- und Dachfondsportfolios 
 Betreuung einer quantitativen Allokationsstrategie auf Basis von ETFs 
 Anlagegrenzprüfungen, Ordering und Durchführung von Post-Trade-

Kontrollen für Anleihe-, Aktien-, ETF-, Währungs- und Derivate-Orders 
 Unterstützung des Risikomanagements 

 Steuerung des Zinsänderungsrisikos von Anleiheportfolios auf  
Basis derivativer Finanzinstrumente 

 Überwachung und Umsetzung von Devisenabsicherungen 
 Steuerung des Investitionsgrades von Aktienportfolios mit Hilfe von 

Index-Futures auf Basis eines quantitativen Trendfolgesystems  
 Liquiditätsmanagement 

 Allgemeine Unterstützung im Fondsmanagement, u.a.  
 Spiegelung von Aktien-Portfolios in Spezialfonds in eigenen Tools 

sowie VWD Portfolio Manager 
 Überwachung diverser Fonds und Spezialfonds insbes. hinsichtlich  

Liquidität und Währungsallokation 
 Vorbereitung von Anlageausschusssitzungen  
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o Kapitalmarktforschung 
 Konzeption, Umsetzung sowie Interpretation von empirischen  

Untersuchungen insbesondere in den Bereichen Trendfolge- und Bond-
Strategien unter Anwendung von Thomson Reuters Datastream, Bloomberg, 
Excel, VBA und Matlab 

 Forschung an theoretischen und empirischen Zusammenhängen im  
Anleihemarkt inkl. Literaturrecherchen 

 Visualisierung und Aufbereitung gewonnener Erkenntnisse in Studien,  
Präsentationen und internen Sitzungen  

 Konzeption, Erstellung und Automatisierung diverser Reportings-Tools 
o Reporting 

 Aufbau eines Reportingwesens für institutionelle Kunden (Solvency,  
GromiKV u.a.) unter Anwendung von VBA, .NET und Matlab 

 Entwicklung institutioneller Informationsübersichten mit externen  
Dienstleistern wie Cleversoft inkl. Schnittstellendefinition 

 Kommunikation mit institutionellen Kunden und Beantwortung von fach-
spezifischen Anfragen institutioneller Kunden 

 Vertriebsunterstützung z.B. durch Präsentationsvorbereitungen, auf Kunden-
veranstaltungen und Fachmessen 
 

Herr Martin hat sich in kürzester Zeit in unser Fondsmanagement eingearbeitet. Er erledigte die ihm 
übertragenen Aufgaben mit größter Sorgfalt. Seine vorbildliche Auffassungsgabe und seine ausge-
zeichneten analytischen Fähigkeiten ermöglichten ihm, die Aufgaben selbstständig und zu unserer 
vollsten Zufriedenheit umzusetzen. Er überzeugte dadurch, dass er auch komplizierte Zusammen-
hänge schnell und zutreffend erfasste sowie auch in neuen Situationen optimale Lösungen fand. 
 
Wir haben Herrn Martin als einen engagierten, zuverlässigen, zielstrebigen und flexiblen Mitarbeiter 
kennen gelernt. Durch seine sympathische und offene Art integrierte er sich schnell in das Team. 
Seine fundierten Fachkenntnisse, seine ausgezeichnete Belastbarkeit, seine sehr hohe Eigeninitiative 
und seine Erfahrungen aus dem Praktikum in unserem Hause machten ihn rasch zu einer wertvollen 
Stütze unseres Fondsmanagements. Herr Martin besuchte mehrere Weiterbildungsmaßnahmen um 
den wachsenden Anforderungen der Branche gerecht zu werden. Durch seine effiziente und  
sorgfältige Arbeitsweise konnte Herr Martin, selbst bei hoher Belastung, Aufgaben und Prozesse 
jederzeit termingerecht und zu unserer vollsten Zufriedenheit erledigen. Sein persönlicher Einsatz für 
die Interessen der Gesellschaft und unserer Kunden war sehr hoch und er erfüllte die an ihn  
gestellten Anforderungen stets zu unserer vollsten Zufriedenheit. Seine Leistungen verdienen unsere 
höchste Anerkennung und sein Verhalten gegenüber Vorgesetzten, Kollegen, Kunden und Ge-
schäftspartnern war stets vorbildlich und einwandfrei. Vertrauenswürdigkeit und absolute Loyalität 
zeichneten ihn jederzeit aus. 
 
Herr Martin hat uns auf eigenen Wunsch zum 15. Juni 2016 verlassen. Wir bedauern sein Ausschei-
den, danken Herrn Martin für die hervorragende Zusammenarbeit und wünschen ihm beruflich und 
persönlich alles Gute und weiterhin viel Erfolg. 
 
 
 
Peter E. Huber 
 - Vorstand - 


